
СТРУКТУРА ТА ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

Відповідно до Статуту закладу освіти управління закладом здійснюється на принципах 

демократичності, прозорості, відкритості та колегіальності. 

 

Структура Бориславського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ 

ступенів №3 Бориславської міської ради Дрогобицького району Львівської 

області 

Бориславський ЗЗСО І–ІІІ ступенів складається з: 

🔹 І рівня повної загальної середньої освіти (початкова освіта) (1–4 класи); 

🔹 ІІ рівня повної загальної середньої освіти (базова середня освіта) (5–9 класи); 

🔹 ІІІ рівня повної загальної середньої освіти (профільна середня освіта) (10–11 класи). 

Органи управління закладом освіти 

1. Засновник закладу освіти 

Засновником закладу освіти є Бориславська міська рада. 

Засновник забезпечує утримання та розвиток закладу освіти, здійснює контроль за 

дотриманням законодавства у сфері освіти та реалізацією державної політики в галузі освіти. 

2. Керівник закладу освіти (директор) 

Директор – Драган Володимир Іванович. 

Директор здійснює безпосереднє управління закладом освіти та несе відповідальність за його 

освітню, фінансово-господарську та іншу діяльність відповідно до законодавства України. 

3. Педагогічна рада 

Педагогічна рада є основним колегіальним органом управління закладу освіти. 

До її повноважень належать: 

 планування освітнього процесу;  

 ухвалення рішень щодо освітніх програм;  

 переведення учнів до наступних класів;  

 організація підвищення кваліфікації педагогічних працівників;  

 інші питання освітньої діяльності.  

4. Загальні збори (конференція) колективу 

Вищий колегіальний орган громадського самоврядування закладу освіти, який розглядає 

найважливіші питання діяльності закладу. 



5. Органи громадського самоврядування 

Піклувальна рада 

Сприяє виконанню перспективних завдань розвитку закладу освіти, залученню 

фінансових ресурсів для забезпечення його діяльності з основних напрямів 

розвитку і здійсненню контролю за їх використанням, ефективній взаємодії 

закладу з органами державної влади та органами місцевого самоврядування, 

громадськістю, громадськими об’єднаннями, юридичними та фізичними особами. 

Учнівське самоврядування 

Сприяє розвитку лідерських якостей учнів, організовує та координує учнівські ініціативи. 

Батьківське самоврядування 

Представляє інтереси батьківської громадськості та сприяє взаємодії між батьками і 

закладом освіти. 

6. Методичні об’єднання педагогічних працівників (Спільноти вчителів) 

Забезпечують професійний розвиток педагогів, впровадження сучасних освітніх технологій 

та обмін педагогічним досвідом. 

 

Схема управління закладом освіти 

Засновник (Бориславська міська рада) 

⬇ 

Директор закладу освіти (Драган Володимир Іванович) 

⬇ 

Заступники директора (Валага Оксана Зенонівна, Козар Оксана Михайлівна) 

⬇ 

Педагогічна рада 

⬇ 

Методичні об’єднання (Спільноти вчителів) 

⬇ 

Класні керівники та педагогічні працівники 

⬇ 

Піклувальна рада.  Учнівське самоврядування та батьківське самоврядування 
 


